
TABELLA 1 - Premio Valore di Produttività Aziendale (V.P.A.) 2025 delle BCC di Campania e Calabria 
(definito con le Capogruppo sulla base dei risultati del bilancio 2024) 

BANCHE Premio medio per 
beneficiario1  

Premi totali  
erogati dalla BCC2 

N.ro dipendenti 
a fine 2024 

Spese per il  
personale 2024  

Incidenza (%) dei Premi totali 
sulle Spese per il personale  

1. BCC di NAPOLI € 5.732 € 184.696 38 3.270.000 6,66% 

2. BCC di AQUARA € 5.364 € 466.697 87 7.063.000 6,61% 

3. BCC TERRA DI LAVORO € 5.050 € 459.568 88 7.526.000 5,90% 

4. BCC CENTRO CALABRIA € 4.705 € 371.669 81 7.426.000 5,01% 

5. BCC di CAPACCIO PAESTUM E SERINO € 3.663 € 335.561 91 7.527.000 4,43% 

6. BCC di SCAFATI E CETARA € 3.577 € 211.021 59 6.399.000 3,30% 

7. BCC CALABRIA NORD € 3.372 €   80.929 34 1.919.000 5,97% 

8. BCC MAGNA GRECIA € 3.090 € 859.694 278 24.031.000 3,57% 

9. BCC di FLUMERI € 3.032 € 279.567 97 9.164.000 3,21% 

10. BCC di SAN. MARCO DEI CAVOTI € 2.728 € 174.606 64 5.233.000 3,34% 

11. BCC CALABRIA ULTERIORE € 2.525 € 367.574 153 13.078.000 2,95% 

12. BCC MONTEPAONE € 2.275 €   56.966 25 1.923.000 2,96% 

13. BCC MONTE PRUNO € 2.102 € 294.151 133 9.399.000 2,97% 

14. BCC MEDIOCRATI € 1.976 € 367.518 195 15.581.000 2,47% 

15. BCC CAMPANIA CENTRO € 1.494 € 248.025 168 13.752.000 1,83% 
 

 
1 Fonte: FABI per le BCC affiliate al Gruppo Bancario Iccrea; FIBA CISL per le BCC affiliate al Gruppo Cassa Centrale Banca. 
2 Fonte: FABI per le BCC affiliate al Gruppo Bancario Iccrea; FIBA CISL per le BCC affiliate al Gruppo Cassa Centrale Banca. 
 


